OFERTA DE EMPLEO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA
ibs.GRANADA

El ibs.GRANADA, instituto de investigacion creado a partir de un acuerdo de colaboracion
firmado entre la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, la Universidad de Granada,
el Servicio Andaluz de Salud vy la Fundacién Publica para la Investigacion Biosanitaria de

Andalucia Oriental - Alejandro Otero.

RESUELVE
Convocar un contrato para cubrir una baja por maternidad, en régimen de concurrencia

competitiva, de Técnico/a de gestion econdmica, en la sede de FIBAO.

Funciones a desarrollar:

e Gestidn econdmica, contable y control presupuestario de proyectos de I+D.

e Facturacion de servicios prestados por la Plataforma de Servicios Cientifico-Técnicos
del ibs.GRANADA.

e Incorporacion al sistema de los hechos contables, segun clasificacion y criterios
establecidos (gastos, activos, cobros/pagos, seguros sociales...) y realizacion de las
actuaciones administrativas necesarias para dar soporte a la contabilizacién de la
informacion.

e Colaboracion en el seguimiento de cuentas, conciliaciones y apuntes contables y
soporte en la supervisién de la contabilidad financiera, presupuestaria y analitica.

e Conciliacion bancaria.

e Apoyo en la liquidacidn y declaracién de impuestos.

e Relacién con proveedores y clientes, seguimiento y gestidon de pago y cobro.

e Apoyo a la elaboracién de informes de seguimiento solicitados por érganos de
control internos y/o externos.

e Otros informes y/o tareas encomendadas por el Responsable de Gestion Econdmica

o por la Direccién Gerencia.

Requisitos de los solicitantes:

Titulacioén requerida: Titulacidn Universitaria en Ciencias Econdmicas, Administracion
de Empresas o Empresariales. La titulacion debera estar expedida por el Ministerio de

Educacion, Cultura y Deportes de Espana, o bien acreditar la convalidacién u
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homologacion pertinente emitida por dicho Ministerio, conforme al marco legal de

aplicacion.

Ademas, deberan poseer experiencia acreditada en gestién econdmica de proyectos de
I+D

Se valorara positivamente:

e Experiencia previa en gestion economica (contabilidad, presupuestos, facturacion,
liquidacion de impuestos, etc.), valorandose especialmente si la experiencia se ha
desarrollado en el sector publico.

e Formacion complementaria relacionada con el puesto (contabilidad, fiscalidad,
Auditoria, Impuestos, Ley de Subvenciones, Ley de Mecenazgo, procedimiento
administrativo, Ley contratos sector publico)

e Conocimientos demostrables en herramientas informaticas relacionadas con la

gestion econdmica.

En todo caso, los/as solicitantes deben poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de
un pais miembro de la Unidn Europea, o extranjero Residente en Espafia en el momento

de solicitar la oferta de empleo.

Caracter del contrato: La persona seleccionada quedara vinculada con la Fundacién con
un contrato temporal por sustitucion de baja de maternidad, como Técnico/a en

Gestion Econdomica. El contrato surtird efecto desde su firma por ambas partes.

Objeto del contrato: Sustituir a una persona con reserva del puesto.

Cuantia del contrato: La persona seleccionada percibird una retribucion de 2.006,88
euros brutos mensuales (incluida la parte proporcional de dos pagas extra). Ademas la
persona podra percibir una retribucion variable por consecucidon de objetivos de hasta el

10% sobre el salario fijo.

Solicitudes: Los/as candidatos/as deberan rellenar la solicitud online indicando la
referencia de la oferta “Contrato 64/2020". El plazo para presentar la solicitud es de 10
dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la oferta en la web del
ibs.GRANADA.
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IMPORTANTE: Toda la informacién que contenga el curriculo habra de ser veraz, ya que
el/la candidato/a seleccionado/a finalmente, debera acreditar dicha informacién con los

originales de certificados, contratos de trabajo, vida laboral, etc.

Este contrato no podra formalizarse hasta no contar con la preceptiva

autorizacion de la Consejeria de Hacienda de la Junta de Andalucia.

Direccion postal: Avda. Madrid 15, 22 Planta (Pabelldn de Consultas externas) 18012
GRANADA. Telf.: 958- 023264

Criterios de valoracion:

e Experiencia acreditada en puestos similares: 35%
e Conocimientos, formacion especifica y manejo de herramientas informaticas: 35%

e Entrevista personal: 30%

Proceso selectivo: El proceso de seleccién constara de dos fases:

e Fase I: Valoracion Curricular. Se valorara la formacion complementaria, la

experiencia laboral y otros méritos que aporten los/as candidatos/as.

e Fase II: Entrevista Personal. A aquellos/as candidatos/as que obtengan una
mayor puntuacion en la valoracion curricular se les citara para realizar una

entrevista personal con los miembros de la comision evaluadora.

Comision evaluadora:
e Director cientifico del ibs. GRANADA o persona en quien delegue
e Gerente del Ibs.GRANADA o persona en quien delegue.

e Responsable Area Econdmica o persona en quien delegue.

Granada, a 13 de octubre de 2020
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